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C5-2008
PERMÍS PER A LA PARTICIPACIÓ DELS TREBALLADORS EN LES ELECCIONS GENERALS AL CONGRÉS DELS DIPUTATS I EL SENAT DEL DIA 9 DE MARÇ DE 2008


Per Ordre TRE/48/2008 (DOGC 20.02.2008) s’estableixen les normes a seguir per garantir el dret dels treballadors electors a emetre el sufragi.


Per això les empreses concediran als treballadors que tinguin la condició d’electors, i no gaudeixin de descans setmanal el dia 9 de març de 2008, un permís retribuït per poder efectuar el dret a vot.


El permís té una durada diferent en funció del tipus de contracte (a temps complet o temps parcial), i les hores de treball que coincideixin amb l’obertura dels col·legis electorals (9,00 a 20,00 hores)


Coincidència horària màxima de 2 hores: no hi ha permís


Coincidència horària de 2 a 4 hores: 2 hores de permís


Coincidència horària de 4 o més hores: 4 hores de permís


Si la jornada de treball el dia 9 de març de 2008 és inferior a la jornada completa (8 hores), el permís es reduirà proporcionalment.


La determinació del moment d’utilització del permís, dins de l’horari d’obertura dels col·legis electorals és potestat de l’empresari.

L’empresari té el dret de sol·licitar als seus treballadors justificació documental d’haver votat.


Membre de les meses i interventors:


Els membres de les meses, i interventors de meses electorals, gaudiran de permís retribuït durant tota la jornada electoral, i un permís de les cinc primeres hores de la jornada laboral del dia 10 de març de 2008.


Apoderats:


Els treballadors que acreditin la condició d’apoderats i que el dia 9 de març de 2008 no gaudeixin de descans setmanal tindran un permís retribuït de tota la jornada laboral del dia 9 de març de 2008. Als apoderats no se’ls dona el permís de cinc hores de la jornada del dia 10 de març.

Girona, 03 de Marc del 2008


Departament Laboral


Josep Lluís Samper

